П Р А В И Л Н И К

Работна Група по Ендокринна Хирургия

(към Българско Хирургическо Дружество)

Член 1. Цел и задачи.

1. Повишаване познанието в областта на ендокринната хирургия. 

2.   Въвеждане и поддържане на високи стандарти в клиничната практика, образованието и науката. 

Член 2. Избор на нови членове

1.  Всеки кандидат за членство трябва да живее и работи, като лекар в България или друга Европейска страна.

2.  Молба за членство  се предоставя на кандидата от секретаря. Избор на нов член се извършва по време на редовната годишна среща с 3/4 мнозинство. 
3.  Редовни членове, които впоследствие извършват дейността си извън страната, в друга европейска държава трябва да се трансформират, като задгранични (кореспондент) членове. 
4.  Кандидатура за почетен член трябва да бъде предложена писмено от секретаря. Почетният член се избира по време на редовната годишна среща с 3/4 мнозинство.
Член 3. Структура на Работната Група 
1.  Органите на управление са председател,секретар и общото събрание.

2.  Изборът на председател се извършва, чрез явно гласуване по време на редовната годишна среща с обикновено мнозинство. Председателят се избира за период от две години и не може да бъде преизбиран. Председателят ръководи годишната среща на Работната група, като предоставя писмена информация за дейността и пред общото събрание. Председателят има право на решаващ глас във всяко гласуване, при което броят на позитивните и негативните гласове е еднакъв. Председателят заедно и поотделно със секретаря представлява работната група пред Българското Хирургическо Дружество и други международни и национални организации. 

3.  Изборът на секретар се извършва, чрез явно гласуване по време на редовната годишна среща с обикновено мнозинство. Секретарят се избира за период от четири години и може да бъде преизбиран за допълнителен период от четири години. Секретарят отговаря за комуникацията между Работната група, нейните членове и други асоциации.  Секретарят предлага новите кандидатури за членство в Работната група пред общото събрание по време на Редовната годишна среща. Секретарят прави предложения пред общото събрание за промяна правилника на Работната група. Секретарят заедно и поотделно със председателя представлява работната група пред Българското Хирургическо Дружество и други международни и национални организации.

4.  Председателят заедно със секретаря имат за задача да предложат мястото и времето на провеждане на Редовната годишна среща, както и други научни симпозиуми и курсове. 

5.  Общото събрание приема правилника на Работната група.
Избира председателя и секретаря на Работната група. Общото събрание приема отчета на председателя и определя мястото и времето на провеждане на РГС. Общото събрание приема нови членове на Работната група. 

Член 4. Редовна  Годишна Среща (РГС)         
1.  Мястото и времето на провеждане се определят от общото събрание по време на предходната РГС. 

2.  По време на РГС се гласува отчета на председателя и се приемат нови членове.
3.  На РГС могат да присъствуват и не-членове на Работната група, като те нямат право да участвуват в гласуването.
4.  Цялата информация касаеща РГС се изпраща на членовете на РГ на  хартиен или електронен носител.
5.  Провеждането на РГС се финансира чрез събиране такса участие и спонсорство.
Член 5. Финансиране

 РГ се финансира чрез:

1.  Спонсорство с обществен или частен характер от национални или чуждестранни организации, частни и  юридически лица за подпомагане целите и задачите на РГ.

Член 6. Кворум

1.  За промяна на правилника, както за отпадане на член или алинея от него се изисква кворум. Кворумът се определя, като минимум  1/4   от всички членове на РГ.  Вотът е валиден с 2/3   от гласовете на присъствуващите.

